
การศึกษา
    ปริญญาตรี  ปริญญาโท และ  ปริญญาเอก สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
    งานปัจจุบัน :  หัวหน้ากองการตอบสนองด้านโหลดและโรงไฟฟ้า เสมือน
ผู้ แทนหน่วยงาน 
    ปัจจุบัน เป็นผู้ แทนกองทุนสำรองเลี้ยงชีพฝ่ายเทคโนโลยีระบบกำลังไฟฟ้ารูปแบบใหม่  (อทม. )  
และ เคยเป็นผู้ แทนกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเขื่อนศรีนครินทร์  (อขศ. )  2  สมัย
ประสบการณ์ในการลงทุน
   ลงทุนในตลาดหลักทรัพย์  ตลาดคริปโตเคอเรนซี ทองคำ โดยให้น้ำหนักกับการแสวงหาผลตอบแทนระยะยาวมากกว่าระยะสั้ น
แนวคิดในการลงทุน (Mindset)
   เน้นความสบายใจ มุ่ ง เน้นการรักษามูลค่า เงินลงทุน การมีกำไรคือผลพลอยได้  โดยที่การมีระบบที่ชัด เจน 
และการรับรู้ความเสี่ยงของตัว เอง เป็นกุญแจสำคัญที่จ ะทำให้อยู่กับตลาดที่มีความผันผวนและโหดร้ายได้ ในระยะยาว 
ไม่ตัดสินใจตามข่าว ไม่ตัดสินใจตามความรู้สึก
การจัดการเงินลงทุน (Money Management)
   แบ่งบัญชีการลงทุนตามความเสี่ยง โดยกำหนดระบบในการลงทุนแต่ละบัญชีให้ชัด เจน และดำ เนินการตามระบบอย่างมีวินัย
วิธีการลงทุน (Method)
   ใช้การวิ เคราะห์ทางเทคนิค (Technica l  Analys is )  ในการตัดสินใจวางเงินลงทุน โดยเน้นการวางเงิน
   ลงทุนตามเทรนขาขึ้นระยะยาว (Trend Fol lowing)  และใช้กลยุทธ์การซื้อ เฉลี่ยต้นทุน  (Dol lar  Cost  
   Average:DCA)  สำหรับบางสินทรัพย์ที่กำหนดให้ เป็นบัญชี เก็บออมระยะยาว โดยมีการเพิ่มน้ำหนักการเก็บ
   ออมมากขึ้นในช่วงเวลาที่มีสัญญาณทางเทคนิคที่ เหมาะสม

แนวคิด: เวลาเป็นของมีค่า กองทุนเป็นเครื่องมือในการเก็บเวลาและแรงงานของ
สมาชิก เพื่ อเอาไว้ ใช้หลังจากเกษียณ สมาชิกควรลงทุนได้อย่างสบายใจ กินอิ่ม
นอนหลับ ใช้ เวลาในการสังเกตและกังวลกับตลาดทุนให้น้อยที่สุด หากได้รับเลือก
เป็นกรรมการกองทุนฝ่ายลูกจ้าง จะส่งเสริมการดำเนินการดังต่อไปนี้
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วิสัยทัศน์/แนวคิด

ประวัติ/ประสบการณ์

    1 .  ส่ง เสริม  Mindset การลงทุนที่ เหมาะสมกับความเสี่ยงที่สมาชิกแต่ละท่านรับได้  เพื่อให้ลงทุน
       ในกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้อย่างสบายใจ
    2 .  ส่ง เสริมการเพิ่มทางเลือกแผนการลงทุนให้ เหมาะสมกับความเสี่ยงที่ รับได้ของสมาชิกมากขึ้น
    3 .  ส่ง เสริมการใช้ข้อมูลจริงของกองทุน กฟผ. เพื่อพัฒนานโยบายที่ตอบโจทย์สมาชิก และ
       กำหนดแนวทางการส่ง เสริม เพื่อให้สมาชิกสามารถรับทราบความเสี่ยงที่ รับได้อย่างแท้จริง

ผู้แทนหน่วยงาน : อทม.


