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เลือกตั้งกรรมการกองทุนฝ่ายลูกจ้าง
วันพุธที่ 18 กุมภาพันธ์ 2569

วิสัยทัศน์/แนวคิด

ประวัติ/ประสบการณ์

ขับเคลื่อนการบริหารกองทุนด้วยความรู้  ความเชี่ยวชาญ 
และธรรมาภิบาล เพื่ อสร้างความมั่นคงทางการเงินและยกระดับ

คุณภาพชีวิตสมาชิกหลังเกษียณอย่างยั่งยืน

จบปริญญาโทการบัญชี  จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ปัจจุบันดำรงตำแหน่งหัวหน้ากองบัญชีต้นทุน

ประสบการณ์การทำงานให้กองทุน
เป็นกรรมการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ กฟผ. 3 สมัย ตั้ งแต่  มีนาคม 2560- จนถึงปัจจุบัน
ได้รับ เลือกเป็นคณะกรรมการย่อยของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ กฟผ. :  คณะกรรมการลงทุน คณะกรรมการสรรหา 

      คณะกรรมการประชาสัมพันธ์  คณะกรรมการต่อรองราคา
เป็นผู้ แทนกรรมการจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ กฟผ. เพื่อคัด เลือกเป็นกรรมการสมาคมกองทุนสำรองเลีัยงชีพ 

      (มี  ดร .พิสิฐ  ลี้อาธรรม เป็นนายกสมาคม) และได้รับการเลือกให้ดำรงตำแหน่งกรรมการและ เหรัญญิกของสมาคมฯ
      ตั้ งแต่ เดือนพฤษภาคม 2568 จนถึงปัจจุบัน
งานที่ต้องสานต่อ เมื่อได้รับคัด เลือกเป็นกรรมการ

เปิดนโยบาย Pooled Fund มีนโยบายลงทุนหลากหลาย 25-30 กองภายใต้  Fool  Fund เช่น  กองทองคำ  กองหุ้น
เทคโนโลยี  กองหุ้น เวียดนาม กองหุ้นญี่ปุ่น  กองหุ้นอิน เดีย  กองหุ้นสหรัฐอเมริกา กองหุ้นยุ โรป กองน้ำมัน  เป็นต้น  ให้
สมาชิกมีทางเลือกในการลงทุนมากขึ้น  เพื่อกระจายความเสี่ยงและสร้างผลตอบแทนที่ดี
ผลักดัน กลต.  ผ่านทางสมาคมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ออกข้อกำหนดให้กรรมการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพต้องผ่านการ
อบรมหลักสูตรการบริหารกองทุน หลักสูตรการลงทุนต่างๆ เพื่อให้กรรมการมีความรู้  สามารถบริหารกองทุนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์ของกองทุนและสมาชิก 
มีประสบการณ์  และ เทคนิค ในการต่อรองค่าธรรมเนียมต่างๆ ให้ ได้ราคาต่ำ  เป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายให้สมาชิก

      ในปี  2569-2571 จะมีการสรรหา บลจ อีกหลายครั้ ง  จึงขอโอกาสใช้ประสบการณ์  ความรู้  เทคนิค ในการต่อรองให้ ได้ค่า
      ธรรมเนียมต่ำ  เพื่อประโยชน์กับสมาชิก

สานต่อการเป็นกรรมการและ เหรัญญิกของสมาคมกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เพื่อสร้างประโยชน์ ให้กับสมาคมฯ กองทุน
สำรองเลี้ยงชีพ กฟผ. และสมาชิกทุกท่านต่อไป

ผู้แทนหน่วยงาน : อรง.


